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R.S.U.   Siae Microelettronica 

 

Erogazione forfettaria 2015  
 

 
In data 15/07/2015, presso la Sede di SIAE Microelettronica S.P.A , (nel seguito SIAE) in 
Cologno Monzese tra la Direzione Aziendale e le RSU Aziendali (nel seguito RSU) viene 
sottoscritto il presente accordo sindacale avente ad oggetto l’erogazione di una cifra 
forfettaria per l’anno 2015. 

SIAE e RSU concordano - mediante la sottoscrizione del presente Accordo - che data 
l’assenza di un accordo riguardante il Premio di Risultato da erogare nel 2015, verrà pagata 
una cifra secondo le seguenti modalità: 

1. In data 24 luglio 2015 per un importo forfettario pari a € 1.500,00 lordi, da 
riproporzionarsi in relazione ai vari istituti quali part-time e maternità ed agli effettivi 
mesi di servizio nel corso del 2015, con incidenza sul TFR; 

2. Un ulteriore importo forfettario, nel mese di Dicembre 2015 pari a € 500,00 lordi, da 
riproporzionarsi in relazione ai vari istituti quali part-time e maternità ed agli effettivi 
mesi di servizio nel corso del 2015, la cui erogazione avverrà qualora la stima del 
Fatturato Consolidato 2015 sia superiore a 315.000.000,00 €. 

 

Al fine di evitare un ulteriore situazione di erogazioni forfettarie che non realizzano il senso 
della Contrattazione Aziendale, cosi come prevista dal Contratto Collettivo Nazionale vigente, 
le parti si impegnano affinché si possa raggiungere un accordo per il Contratto Collettivo 
Aziendale, comprensivo di un Premio di Risultato vero e proprio, da erogare negli anni a 
venire. 

A tal fine le parti si impegnano a riprendere le trattative per il rinnovo del CCIA incontrandosi 
in data 10 Settembre 2015. 

L’Azienda darà comunicazione ai propri dipendenti del presente Accordo e della sua 
attuazione. 

 

 

 


