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R.S.U.   Siae Microelettronica 
 
 
 

NO  ai lavoratori usa e getta 
 SI   al rispetto della dignita’ di ogni  lavoratore            

 
 
La Direzione Aziendale della SIAE ha mantenuto la linea intrapresa nei confronti 
dei lavoratori precari non confermando altri due lavoratori con contratti di lavoro a 
tempo determinato scaduti.   
 
Noi riteniamo che, oltre al dramma umano che queste scelte comportano, questo 
tipo di atteggiamento può trovare giustificazione solo a fronte di un calo di lavoro 
strutturale. 
 
Dato che quest’ultimo non ci risulta noi riteniamo che la Direzione Aziendale pensi 
di ricorrere ad un aumento del lavoro straordinario in collaudo al fine di sopperire 
alla mancanza dei due lavoratori lasciati a casa. 
 
Noi RSU a fronte di queste scelte, riteniamo di non concordare, come 
previsto dal contratto nazionale, il lavoro straordinario nelle giornate del 
sabato 
 
invitiamo tutti i lavoratori ad astenersi dal lavoro straordinario. 
 
Ciò non solo per solidarietà nei confronti dei cinque lavoratori fin ora mandati a 
casa, ma anche per dimostrare la nostra contrarietà all’uso distorto fatto dalla 
Direzione Aziendale dei contratti a tempo determinato. 
 
Siamo lavoratori, apparteniamo al genere umano, non siamo merci. 

 
 
 
 
 
 
 
 


