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R.S.U.   Siae Microelettronica  

 
....libertà è  partecipazione ….  
 
 

L'assicurazione sanitaria integrativa è presente in SIAE da ben 9 anni. 

In questo periodo noi tutti abbiamo potuto farne uso e quindi oggi possiamo darne una 
valutazione con cognizione di causa. 

Nel frattempo però sono avvenute modifiche della polizza originale più o meno significative, 
tra le quali, ricordiamo, l'introduzione delle franchigie ed il rincaro del premio complessivo e 
dei premi relativi ai familiari. 

Queste considerazioni hanno indotto l'RSU a verificare, tramite referendum, il mandato del 
mantenimento della polizza stessa. 

Questo è possibile e significativo anche perché il Contratto aziendale prevede la possibilità di 
dismettere la polizza traducendo il premio pagato da SIAE in salario al valore di costo. 

In linea generale l'eliminazione della polizza si tradurrebbe, secondo i nostri calcoli di 
massima, in un incremento mensile di circa 8€. 

Per l'anno 2014 Unisalute ha dato la disponibilità al rinnovo della polizza alle medesime 
condizioni del 2013. 

E’ necessario pertanto che i lavoratori si pronunci no in merito e quindi vi invitiamo tutti a 
partecipare alla consultazione  

REFERENDUM POLIZZA SANITARIA  
Venerdì 8 novembre 2013 e  
Lunedì 11 novembre 2013  

Presso l'area mensa durante la pausa pranzo  
 


