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R.S.U.   Siae Microelettronica 
 
 
 

CCIA dove C sta per Collettivo 
 

Venerdì 10 Novembre 2006 alle ore 14.30, presso il locale mensa, si è tenuta l'assemblea 
retribuita rivolta al tuo reparto per il rinnovo del Contratto Collettivo Integrativo Aziendale. 
 
La contrattazione collettiva è prevista dalla Costituzione italiana, dalle leggi, dagli accordi 
interconfederali e non è sostitutiva rispetto alla contrattazione individuale. 
 
Come da procedura ormai consolidata negli anni, noi R.S.U. indiciamo questo tipo di 
assemblee al fine di raccogliere le diverse istanze e ragionare su problematiche e bisogni 
relativi alle singole posizioni di lavoro. 
 
Nell'assemblea di cui sopra, che riguardava esclusivamente la tua area di lavoro, 
l'adesione è stata nulla. 
La partecipazione alle assemblee retribuite è un diritto stabilito dalla legge, faticosamente 
conquistato, non un obbligo, ma è anche la condizione affinchè si realizzi una volontà 
collettiva, presupposto della contrattazione stessa. 
La tua mancata presenza ci ha indotto a chiederci le motivazioni. 
Di ipotesi se ne possono fare molte, la cosa che però più ci piacerebbe è sentire 
direttamente da te le ragioni della tua scelta. 
A questo proposito ti sottoponiamo un piccolo questionario al quale ti chiediamo di 
rispondere, garantendoti l'anonimato, lo ritireremo domani durante la pausa mensa. 
 
NON HO PARTECIPATO ALL'ASSEMBLEA PERCHE': 

 
non usufruisco del Contratto Aziendale 
// mio lavoro non mi consente di partecipare 
le R.S.U. non mi rappresentano 
non mi interessa il Contratto Aziendale 
se partecipo temo di essere professionalmente discriminato 
tanto la Direzione Aziendale fa sempre quello che vuole 
sono contrario a qualunque contrattazione collettiva 
// "clima" del mio reparto non me lo permette 
comunque posso usufruire dei diritti acquisiti 
altro _______________________________________  
 

Se vorrai rivolgerti a noi potrai farlo contattandoci in azienda  
o all'indirizzo mail: RsuSindacato@libero.it 
 


