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Sesto incontro. Avanzata la proposta salariale.  
Consegnati testi sui contenuti normativi  
Martedi 13 ottobre riprende il confronto 

 
Nell’incontro del 5 ottobre Federmeccanica ha messo sul tavolo le proprie 
disponibilità sulla piattaforma di Fim e Uilm, consegnando i testi su alcuni 
aspetti normative e avanzando una proposta sul salario. 
 
Ciò renderebbe possibile un’intesa che sul piano normativo punti a: 

- istituire l’organismo bilaterale e un Fondo di sostegno al reddito per le 
situazioni di difficoltà (Cassa integrazione e malattie lunghe per 
esempio) 

- aumentare il contributo aziendale al Fondo previdenziale Cometa 
- aumentare le ore per il diritto allo studio 
- definire le regole per estendere la contrattazione nelle piccole imprese 
- introdurre nuove tutele per i lavoratori a part-time e a tempo 

determinato 
- rafforzare i diritti sulla formazione e creare il rappresentante formazione 

lavoratori 
- istituire il rappresentante per la sicurezza e l’ambiente (RLSA) nelle 

imprese con particolari rischi ambientali 
- definire con precisione gli aspetti normativi da affidare alla 

contrattazione aziendale 
- istituire una commissione sulla democrazia economica 

 
Sul Salario, la proposta di Federmeccanica di erogare 100 Euro di aumento al 
V livello a regime (l’aumento medio calcolato da Federmeccanica è di 102 
Euro).Tale proposta è da noi considerata insufficiente, e quindi abbiamo 
chiesto che venga incrementata. 
Nell’insieme, le delegazioni di Fim e Uilm presenti alla trattativa valutano che 
il negoziato stia per entrare nella fase conclusiva. A tal fine è fissata una 
nuova sessione di trattativa per i giorni 13 e 14 ottobre 2009. 
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