ERRARE E’ UMANO

Il 13 Febbraio scorso, ad un nostro collega appartenente alle
categorie protette dell'Area assiemaggi, € stata consegnata una
lettera di contestazione di addebito.

Nella lettera gli si contestava l'errato assiemaggio di una
radio (1!) e di 3 viti non serrate correttamente.

Assistendo il lavoratore alle giustificazioni abbiamo sostenuto
che non ci poteva essere una sanzione a seguito della
contestazione, in quanto, chiunque lavori puo incappare in un
singolo errore che, nel caso specifico, si limitava ad una singola
lavorazione.

Il provvedimento si € invece tramutato in una ammonizione
scritta, creando cosi un precedente pericoloso, non solo per il
lavoratore interessato ma per tutti i lavoratori della SIAE che, a
fronte di un solo errore potrebbero vedersi recapitare una
contestazione.

Rileviamo, purtroppo, come gia in passato in quell'area
specifica si sia assistito ad altre situazioni simili che purtroppo
hanno avuto conseguenze ben piu gravi per le lavoratrici
coinvolte.

La situazione aziendale e gia abbastanza critica e pesante per i
lavoratori della SIAE senza che il clima venga ulteriormente
aggravato da provvedimenti assurdi.

Le Rsu e la FIOM chiedono pertanto alla Direzione aziendale di
annullare il richiamo scritto e di ribadire a chi € titolare
dell'organizzazione del lavoro di concentrarsi di piu sulle sfide
future che ci aspettano e meno sugli sterili esercizi di potere
che, ci pare, siano atti solo a colpire i lavoratori piu fragili del
reparto suddetto.
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