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R.S.U.   Siae Microelettronica  
 

513…non è un interno Siae!!! 

…ma i tanti giorni passati prima di ottenere il rinnovo dello scorso contratto collettivo 
aziendale! 

Non ce ne siamo dimenticati! 

Il 30 di giugno quel contratto faticosamente ottenuto scade. 

Il rinnovo è possibile ma non obbligatorio. 

La condizione primaria per un nuovo contratto aziendale è che noi lavoratori esprimiamo in 
modo tangibile la volontà di rapportarci con il datore di lavoro in modo collettivo. 

La discussione sui contenuti della contrattazione d i secondo livello vorremmo quindi 
farla con la partecipazione di tutti i lavoratori S iae.  

Per fare questo a partire dalla prossima settimana convocheremo le assemblee retribuite 
suddivise per reparti. 

Questa è l’occasione per presentare proposte, idee, soluzioni a piccoli o grandi problemi della 
attività lavorativa in azienda. 

Partecipate… 

• perché c’è bisogno del contributo di tutti,  
• perché è dalla discussione e dal confronto che nasc ono le idee migliori,  
• perché anche il parcheggio di moto/bici è un proble ma che necessita una 

soluzione,  
• perché vorremmo ottenere un premio di risultato ade guato e dignitoso,  
• perché la libertà è partecipazione! 

 

ASSEMBLEE 
 
VENERDI 17/06 dalle 10.00 alle 11.30 MAGAZZINO/IMBALLO   
LUNEDI 20/06 dalle 14.30 alle 16.00 palazzina UFFICI/CED/ecc  
MERCOLEDI 22/06 dalle 10.00 alle 11.30 palazzina LABORATORI/OFFICINA/ecc 
GIOVEDI 23/06 dalle 10.00 alle 11.30 COLLAUDO/UIC/METROLOGICO/I° TURNO  
GIOVEDI 23/06 dalle 14.30 alle 16.00 PRODUZIONE/CAMERE BIANCHE/ II° TURNO  
 
Alle assemblee interverrà il delegato FIOM  
 


